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 ينابن الحسة حضرة صاحب الجلالكلمة 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

6 

 

    6     

 

 
 كلمة عطوفة المدير العام

 
 

المواهب       للمتغيراتإنَّ تسخير  الذكي  ، والتركيز ع، وسرعة الاستجابة  التحول  لى 

الحكومية الخدمات  تقديم  مستدام في  مستقبل  لضمان  المؤسسية  قدراتنا  تعزز  ما  هي   ،

 .  رعايي أعلى الم يتماشى مع أفضل الممارسات العالمية وفق 

 
 
 
 

 دائرة العطاءات الحكومية  مدير عام
 هندس محمـود هاشـم خليفـــــاتالم                                                                    
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 اءات الحكوميةدائرة العط
 

، ويرتبط إدارياً بوزير الأشغال العامة  مدير عام يعين بقرار من مجلس الوزراء  ، ويترأسهاةوميلحكم الأشغـال ااستناداً لأحكام نظا  ،1982أنشئت دائرة العطاءات الحكومية عام          
 والإسكان.

 
  أدوات لتكون إحدى   ثة عقود استطاعت فيها ترسيخ جذورها بكفاءة واقتدار من خلل المهام والصلحيات المخولة لها  قبل أكثر من ثل   ئرة العطاءات الحكومية  اء دامنذ انش   

هود  وتطوير كل ما يؤدي إلى تنمية وتكاتف ج  تحديثكجهة حكومية معنية بقطاع الإنشاءات، ورعاية نشاطه، وتعزيز قدراته، وهي تعمل على    ية بقطاع الإنشاءاتدولة المعنلا

ة  للتقاء مع طموحات صاحب الجالإلتي كان لها شرف  الرسمية ال  ئرالدواون في طليعة  هلها لتكأمما  أطرافه باعتباره ركناً من أركان الاقتصاد الوطني يستلزم التطوير والتحديث  

ترونية تعمل على تبسيط وتطوير اجراءاتها وتسريع الخدمات المقدمة لجميع  كالالل مشروعها في برنامج الحكومة  لخ  م ومنالثاني ابن الحسين المفدى، وهي اليو  اللهالملك عبد  

يسية إعادة هندسة الإجراءات والتشريعات الناظمة لتحقيق التوازن المنشود بين الأطراف الرئو  ه حكومية وخاصةحكومية وشب  اتمؤسس  استشاريين و  الشركاء من مقاولين و

ورة الثامنة شفافية للدلواكومي ز الأداء الحجائزة الملك عبد الله الثاني لتميضمن مشاركتها في حصلت الدائرة على ختم التميز ،ووتعديلته  المسؤولة عن إنجاز المشاريع الإنشائية

لتميز الأداء الحكومي والشفافية ( لنكون    والأعز ) جائزة الملك عبد الله الثاني  لأغلى( والذي سيشكل حافزاً قوياً لنا لبذل المزيد من العطاء للوصول الى الجائزة ا2016-2017) 

   .عند حسن ظن سيد البلد المفدى

 

التعليمات بعداة استراتيجطخوضمن    تعمل الدائرةكما و          الناظمة ولوائح  بحسٍ عالٍ بالمسؤولية ملتزمة بتطبيق الأحكام  زاهة وشفافية في كافة  لة ونية معدة ومعتمدة أصولياً 
الة قادرة على إيجاد مواطن الخلل  متخصصة وفع رقابية لدائرة أنظمة، ويحكم عمل المناطة بها من خلل كوادرها البشرية المؤهلة التي تتحمل أعلى درجات المسؤوليةإجراءات المهام ا

 .ودقتهااءات وإصلحها )إن وجدت( والحيلولة دون تضارب المصالح وضمان نزاهة الإجر

انجازات هذ          المتولقد عاصرت  التطوير  منهجية  فيها مسؤولياتها وحرصها على  تتركز  لتي  والأنشطة  المجالات  في  الدائرة  المستمر  ه  مازن  كل  منان في  من  مهامها حنى  حي 
سباق   من  اليوم  عالم  بع  يزخر  ما  مع  يتماشى  بما  التطور  هذا  لمتطلبات  واستيعابها  وت  وخاصةواستشرافها  والاتصالات  المعلومات  ثورة  مجال  شفافية في  لصالح  ذلك  كل  وظيف 

 ات في العمل.الإجراءات ونزاهة القرار
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 -مية :مهام دائرة العطاءات الحكو

 -بما في ذلك ما يلي :لته وتعدي 2022( لسنة 8الحكومية المهام والصلحيات المخولة لها بمقتضى أحكام نظام المشتريات الحكومية رقم ) العطاءات  ةرارس دائتم

 

 .تشاريةسلاواللوازم والخدمات الفنية والخدمات ا الأشغالإليه الجهة الحكومية أو الوحدة الحكومية من شراء ما تحتاج  .1

  .مة لتنفيذ هذه السياسةللزا جوالبرام طع الخطضرة الشراء وولإداع السياسة العامة ضسات الشراء لولجنة سيا عملتعاون ا .2

 .من اتفاقها مع أحكام هذا النظام والتعليمات الصادرة بمقتضاهق قالشراء وطلبات الشراء وتدقيقها للتح  قثائو عةجمرا .3

  .الشراءبعمليات  ةصات الخا ات والعينت والملفلالقيود والسج ظحف .4

 .مع الجهات والوحدات الحكومية لتحسين مهارات العاملين في مجال الشراء قالتنسي .5

 .ردة من الجهة المستفيدةعلى التقارير الوا ستشاريين بناءً لاواهدين تقييم أداء المتع .6

عطاءاتجمرا .7 ا  الأشغال  عة  والخدمات  الفنية  والخدمات  وستشارلاواللوازم  اجمية  العط المتعلقة    تلمعلوماع  الابهذه  التوصيات  ورفع  وتحليلها  للجنة لءات  زمة 

  . سياسات الشراء

راءات العطاءات والنماذج جة وإجعيستشارية والشروط المرلاالفنية والخدمات ا  والخدمات  والأشغالصة لعطاءات اللوازم  الخا  ة الشروطاع الشروط العامة ومراعضو .8

  .لشراءسياسات ا ةنالى لج  ها ورفعهاوالمخططات وتطوير

  .قة بالمشتريات الحكوميةلقليمية والدولية ذات العلات الاتفاقيات والبروتوكوتمثيل المملكة في الا .9

 العمل داخل  اياتغ ل  وذلكالهم  أعمالمعلومات المنوطة بهم وب  المختصة، وحفـظمع الجهات    يقخدمات الفنية بالتنسمقدمي ال  فالمقاولين وتصني  فخيص وتصنيتر .10

 .ايةغالتعليمات التي يصدرها مجلس الوزراء لهذه ال جبا بموجهخارلكة والمم

 .مع الجهات المختصة قتروني بالتنسيالإلكاء ل نظام الشرلفنية من خال والخدمات الالأشغراءات عطاءات جة وتطوير إعامرا .11

تعميم  ي  صدار أإللوزير ب   يبنشائية والتنسلإالمقاولة الموحد للمشاريع اعقد    يل فيانات التعديدول بج  ة فيجلمدرنشائية الإر أسعار المحروقات والمواد اغيدراسة ت .12

  .سعاربتعديل تلك الأ

 .ية المعمول بها في المملكةجعلمقاولة واتفاقيات الخدمات الفنية والشروط المرالعامة والخاصة لعقود االشروط  ثابعة وتحديمت .13

  .الغشنشائية وبنود الألإواد ا ر الموأسعانشاءات لإا ول قطاعالدورية حإصدار النشرات  .14

ما ورد    لىإفة  ضاإ،  والتعليمات الصادرة بمقتضاهه  وتعديلت  2022( لسنة  8)تريات الحكومية رقم  نظام المشحكام  أعمال أو مهام أخرى تناط بالدائرة تنفيذاً لأ  يأ .15

 نفاذ أحكام هذا النظام ا بلق  هالاكانت تتو يات التبجام والواهتتولى دائرة العطاءات الحكومية الم أعله
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 الرؤية والرسالة والقيم لدائرة العطاءات الحكومية
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

الرؤية      

مشتريات حكـوميــة كفــؤة وشفافــة    

لرسالة ا   

الأشغال والخدمات الفنية التي تحتاج اليها ات شراء  إجراء  إدارة
إجـراءات   إدارةحكوميـة ككفـاءة وادتـدار ووحـدات الوال  الجهات

لــ  وذلين وم ــدمي الخــدمات الفنيــة تــرخيو وتيــنيم الم ــاو
يزة من خلال كوادر فنيـة متخييـة ومؤة ـة م خدمات مميت دك

ــا   ــوية د  ــ    ــط رف ــل ي  ــرو والرم ــافؤ الف ــمن تك ــا ين كم
شاءات من خلال الشراكة م  ال  ا  الخاو والحفـا  ي ـط الان

 .امالر  المال

 م

قيم ال  

 ، كارالكفاءة والفاعلية ، التميز والإبت
   ،لمؤسسي ترسيخ العمل ا 

 ، ة يحيادوالة العدالالشفافية ،  

  .الاستدامة  ،بروح الفريق عمل ال 
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 طاءات الحكومية في تحقيقهااهم دائرة الع ي تسالت اور()المح التوجهات الوطنية

 
ــم ت ــد ت ــةحدي ــات الوطني ــدائرة ف ــ التوجه ــام ال ــاهم مه ــي تس ــاور( الت ــا)المح ــاء ع ي تحقيقه ــا ورد ل ــبن ــادي ي ف ــى م ــديث الاقتص ــة التح ــام ورؤي ــاع الع ــديث القط ــة تح ــة خارط ووثيق

 -وحسب الاتي:بها  والمبادرات المرتبطة  2025 الأردن
 .بينهاوأتمتة ما أمكن منها داخل المؤسسات وفيما وترشيقها   ومية لتبسيطهاإعادة هندسة إجراءات العمليات الحك .1
 .نيينللأرد فرص عملادي وخلق  تحفيز النمو الاقتص .2
 .ز الاستثمارات المحلية والدولية من خلل بيئة جاذبة للستثمارفيتح .3
 .عزيز قدرات الشراكة بين القطاعين العام والخاصت .4
 .اءلة في مؤسسات القطاع العامتعزيز ممارسات الشفافية والمس .5

 
 

 

 :الاهداف القطاعية
والمتمثلة ، وخارطة تحديث القطاع العام(  2025الاردن    ، رؤية2030التوجهات الوطنية )رؤية التحديث الاقتصادي  إلىستناد  ئرة بالابعمل الداالقطاعية ذات العلقة  تم تحديد الأهداف  

 في:

 .(مساهمحالتها )قطاع البنية التحتية والاشغال العامة( )إءات وية إجراءات طرح العطاتحديث وتطوير آل  .1
 . مساهم()المشتريات( ياسات الشراء )قطاع سندة لجنة جطريق أ طة وخارطةالمساهمة في تحقيق محاور خ. 2
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 تحديث التشريعات الناظمة  

    .لعمل الدائرة

 

04 

مةةةل الةةةدائرة كةةةذرا  مأسسةةةة ع

تنفيةةةذم ومركةةةزم شرارة شةةةرا  

 الفنية. دمات الأشغال والخ

تحسةةةةيا شةةةةفافية وكفةةةةا ة 

ال وفاعليةةةة شةةةرا  الأشةةةغ

 والخدمات الفنية .

 .ةأتمتة إجرا ات الدائر

  رفةةةع كفةةةا ة المقةةةاوليا ومقةةةدمي 

نظةةيم تطةةوير وت والخةةدمات الفنيةةة 

 . نيالأرر قطا  اشنشا ات 
  

 الأهداف الإستراتيجية لدائرة العطاءات الحكومية 
 

06 

ليا  تطوير الأرا  ورفع قدرات العام

   في الدائرة .
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 المناقصات مديرية 

 مهام وواجبات المديرية 

 
 

 
 ي:لتالية وهتتكون مديرية المناقصات من الأقسام ا

 لأبنية اقسم  ➢
 التعدين الطرق والنقل و قسم ➢
 اه والري والصرف الصحي والسدودقسم المي ➢
 تصالات قسم الكهروميكانيك والا ➢
 قسم خدمات المناقصات  ➢
 قسم دراسات الأسعار ➢

 
 

 
 

 -تتولى مديرية المناقصات المهام التالية :    

   .نيةلخدمات الفاشغال و مية ما الأطرح ما تحتاج إليه الجهة الحكومية أو الوحدة الحكو  -1

 

 الصاررة بمقتضاه.را  وطلبات الشرا  وتدقيقها للتحقق ما اتفاقها مع أحكام هذا النظام والتعليمات  ثائق الشمراجعة و  -2

 

 المشاركة في اللجان الفنية الداخلية واعدار التقارير الفنية. -3

 لمديرية:  ا  الأقسام الموجودة في  •

 المديرية:  وواجبات  مهام  •
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 اللجةةان الرئيسةةيةل المشةةاركة فةةي شةةرا  مةةا خةةالمجةةال ا عةةامليا فةةيالتنسةةيق مةةع الجهةةات والوحةةدات الحكوميةةة لتحسةةيا مهةةارات ال -4

 واللجان الفنية.

 

غال والخةةدمات الفنيةةة والتقةةارير الخا ةةة بهةةا وجمةةع المعلومةةات عمةةل قاعةةدة بيانةةات تفصةةيلية مةةا خةةال مراجعةةة عطةةا ات الأشةة  -5

 .حصائيةالابيانات  المتعلقة بهذه العطا ات وتحليلها بها واستخراج الدراسات النوعية المختلفة وال

 

 .استام الكفالات، وتسليم العروض الفائزة( ورقيا،ع نسخ وثائق الشرا  ي ب )مثل  المساندة الأعمال   -6

 

 القيور والسجات والملفات والعينات الخا ة بعمليات الشرا  ما خال نظام الارشفة وبنك المعلومات.حفظ   -7
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 مديرية دعم لجان الشراء المركزية المتخصصة

 المديرية  وواجباتمهام 

 
 

 
   :قسمين لمديرية منكادر ايتألف 

 .اء الأشغالقسم شر -1

  .راء الخدمات الفنية والاستشاريةقسم ش -2

 
 
 

ن مللن اتخللاق القللرارت المناسللبة بالموارللي  المطروحللة لتللتمك المتخصصللة المركزيللة لجللان الشللراءتسللهيل مهمللة عللل   تعمللل المديريللة بقسللميها

 -تشمل عل  ما يلي:اللجان والتي  أعمال تنسيق جمي ومة دعم المديرية مهتتول  ، حيث تماعاتها بدقة وسرعة وشفافيةعل  أجندة اج

 

عللام وأعضللاء هللجه اللجللان لعقللد هللجه تخصصللة بمجالاتهللا الأربعللة والتنسلليق ملل  عطوفللة المللدير التحضللير جللدول للجللان الشللراء المركزيللة الم -1

 الجلسات.

ع عللل  يللة معلومللات رللرورية أخللالعطللاء وأ لنللات دخللوء وورلل  تأميالأسللماالمللودعين للمناقصللة لبيللان الأعللداد وتحضللير كشللف بأسللماء  2 رى حفاظللا

 عروض المناقصين.

 مديرية:  ال  الأقسام الموجودة في  •

 المديرية:  وواجبات  مهام  •
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 الفنيللة لحللين تسللليمها للجللان الفنيللة وا بقللاء عللل  كشللف بأسللماء المناقصللين المشللاركين بالعطللاء وحفلل  العللروض الفنيللة ودعللدادفللتا العللروض  -3

 رارات عل  التقييم الفني دن وجدت.ستكمال دجراءات ا عتم الفني وايل التقيعمادنهاء أ العروض المالية مغلقة لدى المديرية لحين

 رره لجان الشراء المركزية المتخصصة. موعد فتا العروض المالية الجي تق وتحديدتائج تقييم عرورهم الفنية كتب تبليغ المناقصين بن -4

 تا العروض المالية.ف -5

 المناقصات.  خدماتس قسم مة لحين تسليمها لرئيروض المستلعبالفقة العطاء المرحف  تأمينات دخول  -6

 أرشفتها.  لجان الشراء المركزية المتخصصة حسب مجالها ودراستها للعمل عل  التقارير الفنية والمالية عل عرض -7

ع فيها قرارتدعداد محارر لجلسات لجان الش -8  ن.والغياب لأعضاء اللجاحضور ات الفداد كشواللجنة ودع راء المركزية المتخصصة مبينا

  -مراسلات: دعداد ما يلزم من  -9

وض و التزاملللات حلللول عرورلللهم بحسلللب قلللرارت لجلللان الشلللراء المركزيلللة المتخصصلللة لغايلللات فحلللص العلللرالمناقصلللين لطللللب تورللليحات أ -أ

 .وتقييمها ومقارنتها
ين، أو تللوفير المخصصللات، أو كتللوفير موافقللات الممللول ميهدلللالمناقصللات العائللدة مللور يخللص أ افيدة بمللالمسللت العلاقللة والجهللاتات الللدوائر ق -ب

 الشراء المركزية المتخصصة أو في اللجان الفنية.تسمية ممثليهم )الأعضاء( في لجان 
 رورة.والعروض والطلب بتجديدها عند الض التأكد من سريان كفالات المناقصين -ج

 دللل ( التللليأو تأهيللل مسللبق أو قائمللة مختصللرة ...أو دعلللادة الطللرإ أو دلغللاء  )دحالللةكزيللة المتخصصللة مللن رالشللراء الم ات لجللاندعللداد قللرار -10

 ا لمعالي الوزير للمصادقة عليها.ها لجان الشراء المركزية المتخصصة وكجلك كتب التغطية اللازمة لهجه القرارات لرفعهتقررها أو تصدر

 ية.زية المتخصصة للجان الفني تقررها لجان الشراء المركخلية اللازمة التجكرات الدامعداد الد -11

المختصلللرة ة والماليلللة ونتلللائج التأهيلللل المسلللبق المبدئيلللة والنهائيلللة والقلللوائم نشلللر مواعيلللد فلللتا العلللروض وكلللجلك نتلللائج فلللتا العلللروض الفنيللل -12

 النظام.يقتضيه ا عطوفة المدير العام حسب ما دائرة الالكتروني وبأي وسيلة دعلام يحددهعل  موق  ال وا لغاء ةالمبدئي وا حالة
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 تسهيل تقديم خدمة البث المباشرحين فتا العروض. سي بهدفالمؤستطوير الأداء لتنسيق والمتابعة م  مديرية . ا13

اللللة ملللن اللللدوائر قات العلاقلللة قلللة بالعطلللاءات قيلللد دجلللراءات التقيللليم وا حو دلكترونيلللة قات علاأ اء ورقيلللةواسللللات سلللوعلللرض أيلللة مر ة. دراسللل14

  .مناسب عليهاعل  اللجّنة حسب طلب رئيس اللجنة وتجهيز الرد ال ك المناقصيندة وكجلوالجهات المستفي

للجلسللات بحيللث يقللوم أحللد فقللة والبللث المباشللر واتخصصللة متمكزيللة ال. عللرض نتللائج فللتا العللروض مباشللرةع خلللال جلسللات لجللان الشللراء المر15

نشللر مكتوبللةع خلللال البللث المباشللر فللي نفللس الجلسللة بالتنسلليق ملل  شللرةع لتوخلللال جلسللات فللتا العللروض ببدخللال البيانللات مباأعضللاء أمانللة السللر 

 تطوير الأداء المؤسسي.يرية مد

 لشلللراء المركزيلللة المتخصصلللة ملللن معلللالي اللللوزير( الصلللادرة علللن لجلللان اللللزيم، دلللل تغلللاء، . متابعلللة تصلللديق القلللرارات )دحاللللة، دعلللادة طلللرإ، دل16

خاوللة بلله، وكللجلك ز بعللد وللدور قللرارات اللجللان ملل  ملللف العطللاء والتقللارير والكتللب الالفللائوديصللالها دللل  مديريللة المناقصللات وتسللليم العللرض 

 رارات اللجان.الجهات المستفيدة بق تمهيداع لتبليغدعادة طرإ  أو غاء،دلتسليم مديرية المناقصات قرارات اللجان من 

 كتاب تفويض رسمي وادر عن المناقص. موجبال  أوحابها بعد التوقي  عل  دقرار باستلامها ب. تسليم العروض المغلقة 17

ة المنصللوع عليهللا ببتلافهللا بعللد مللرور المللد لقيللامالنظللام، لزة والعمللل ملل  لجللان ا تلللاف الخاوللة المشللكلة بموجللب أحكللام . فللرز العللروض ايللر الفللائ18

 النظام.في 

ي الخللدمات الفنيللة ومللا يسللتجد عليهللا مللن خلللال قللرارات قللدمة فللي الللدائرة لمعرفللة أورللاا تصللنيف المقللاولين أو م. المتابعللة ملل  اللجّللان المختلفلل19

 يف ولجنة تصنيف مقدمي الخدمات الفنية.لجنة التصن

ابعللة تحللديث وتطللوير بهللا ومللا يطللرأ عليهللا مللن تعللديلات وكللجلك مت يمللات والعقللود المعمللولاركة فللي دراسللات تطللوير الأنظمللة والتعلابعللة والمشللت. الم20

 ( بما يتعلق بالمهام المنوطة بالمديرية.JONEPS)ني نظام الشراء ا لكتروني الأرد

 ة.المديري أرشفة جمي  وثائق الأعمال التي تمارسها. القيام ب21

سللائل وعللن الاهتمللام عللل   بيللرهيللل المسللبق ورسللائل التعألغللاء ونتللائج التقللرره اللجنللة وكللجلك ا حسللب مللا ت حللالات المبدئيللةعلللان عللن ا ا . 22

  الحكومية.جنة وحسب مقتضيات نظام المشتريات للالاعلام التي تقررها ا
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المراسللللات اللازملللة ببعلللداد  التللللزيم(عنلللد الشلللراء ملللن مصلللدر واحلللد )ها بتنفيلللج تووللليات يلللة المتخصصلللةالمركز لجلللان الشلللراء . تسلللهيل مهملللة23

 .جراءات الشراء حت  توقي  قرار الاحالةدتكمال من اس اللجانمناقص وللجان الفنية لتمكين لل

 

 

اللل  تقللارير التحقيللق بحرمللان المنللاقص أو المقللاول أو المتعهللد  المسللتندة ةصللصالمتخ المركزيللة دراسللة والعمللل عللل  تنفيللج قللرارات لجللان الشللراء .26

 نظللام المشللتريات فلليالحللالات المنصللوع عليهللا ء لفتللرة زمنيللة لا تتجللاوز سللنتين فللي أي مللن اركة فللي عمليللات الشللراأو الاستشللاري  مللن المشلل

  الحكومية.

ورلللم   قلللة بالسلللرعة الممكنلللة باسلللتخدام الرسلللائل ا لكترونيلللةهلللة قات علاج وأي دةوالجهلللات المسلللتفيمتابعلللة الحصلللول علللل  ردود الشلللركات  .27

 .اجها في الوثائقالعناوين المطلوب ددرل  دالعناوين ا لكترونية 

 

 
 
ه ايللالم،  مرتبللة حسللب تللاري  دحالتهللا بمجالاتهللا الأربعللة ) الأبنيللة العطللاءات الأسللبوعي والمتضللمن جللداول للعطللاءات المحالللة. دوللدار ملللف موقللف 1

دجللراءات ا حالللة وكللجلك العطللاءات قيللد  (الأعمللال الكهروميكانيكيللة والاتصللالات، الطللرق والنقللل والتعللدين، لصللرف الصللحي والسللدودوالللري وا

 ل  موق  الدائرة والعطاءات الملغاة ومعادة الطرإ.والعطاءات المعلن عنها ع

بعللد مللرور المللدة المنللوي دتلللاف عرورللها ايللر الفللائزة  ة للعطللاءاتديالمسللتفدوللدار جللداول سللنوية تتضللمن كشللوفات تفصلليلية بحسللب الجهللة  .2

 .ت الحكومية وتعليماتهنظام المشترياالمنصوع عليها في 

 .ت حسب مصدر تمويلهااءفي الكتاب السنوي والتي تورا عدد وقيم دحالة العطا .  المشاركة في دعداد الجداول الواردة3

 

 

 

 مخرجات المديرية:  •

•   : 
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 ص مديرية التصنيف والترخي
 ديرية واجبات المو مهام

 
 

 
   :الأقسام التالية تألف المديرية منت

 قسم تصنيف المقاولين. .1

  خيص المقاولين.قسم تر -2 .2

 تصنيف مقدمي الخدمات الفنية.قسم  .3

 .داء المصنفينقسم تقييم أ .4
 
 
 

 مهام قسم تصنيف المقاولين: ➢
 المقاولين:ت تصنيف لبا: طأولاع 

 صنيف بعد دراستها وكما يلي:لت  لجنة التكملة ععرض الطلبات المس .5
 طلب تصنيف جديد. -

 التصنيف.طلب تجديد  -

   المديرية:  الأقسام الموجودة في  •

 :  ديريةمالوواجبات  مهام  •
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 أكثر.  طلب درافة اختصاع أو -

 التصنيف.طلب ترفي   -

 ك أو كليهما. طلب انسحاب أو ارافة شري -     
  ولين.الكشف عل  آليات ومعدات ومكاتب المقا .6
شللهادات التصللنيف ودعللداد الكتللب  مللن دوللدارالمنبثقللة عللن لجنللة تصللنيف المقللاولين  قللراراتوتنفيللج ال نلمقللاوليتنظلليم اجتماعللات لجنللة تصللنيف ا .7

 .ومتابعتهارات اات والتعاميم والمجكوالمراسلات وا بلا
 

 الأردنيين:مقاولي الانشاءات نون نقابة ا( من ق16المادة )ة عل  تنفيج المشاري  من قبل الشركات الأجنبية حسب طلبات الموافق ثانياع:

 اسة طلبات أوحاب العمل بخصوع طلبات دحالة عطاءات داخل المملكة عل  الشركات الأجنبية.در -1
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               .ن قانون نقابة مقاولي الانشاءات الأردنيين( م16لجنة الفنية المشكلة بموجب المادة )بات المستكملة عل  العرض الطل -2
 ةلللة عللل  المقللاولين الأجانللب داخللل المملكللة قات الطبيعللفنيللة بالموافقللة عللل  تنفيللج المشللاري  المحاء بتنسلليبات اللجنللة المخاطبللة رئاسللة الللوزرا -3

ع بالموافقات الصادرة عن رئاسة الوزراء.كة أو ا تلاف م  المقاول الأردني المصنف وصة بالمشارصالمتخ  ابلاغ أوحاب العمل خطيا
 

ات الخاولللة بالمقلللاولين علللل  موقللل  اللللدائرة ملللال القسلللم ونشلللر تعليملللات التصلللنيف وا علانلللملللات لكلللل ملللا يتعللللق بأعشلللفة وددخلللال المعلورأ ثالثلللاع:

 الرسمية وعل  اللوحات الداخلية.وبالجرائد  لكترونيا 

ع: المشاركة   .في مراجعة وور  مقترحات لتعديل تعليمات تصنيف المقاولينرابعا

 

 لمقاولينمهام قسم ترخيص ا ➢
 يلي: وكماتها بات المستكملة عل  لجنة الترخيص بعد دراسات الترخيص وعرض الطلدراسة طلب .1

 طلب ترخيص جديد. -

   مؤسسة وبالعكس.ركة دلمن ش ب تحويلطل -

 طلب تجديد قرار الترخيص. -

 المقاولين.ماعات لجنة الترخيص وتنفيج القرارات المنبثقة عن لجنة ترخيص تنظيم اجت .2
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  ال القسم.ات لكل ما يتعلق بأعمدخال المعلومة ودأرشف .3
 

 

 ات الفنيةتصنيف مقدمي الخدممهام قسم  ➢
 :فنيةالخدمات ال ف مقدميأولاع: طلبات تصني

 

 كما يلي:بعد دراستها ويف المتعلقة بالتصنو عرض الطلبات المستكملة عل  لجنة التصنيف -1

 طلب تصنيف جديد. -
 طلب تجديد التصنيف. -

 أو أكثر. مجالة طلب دراف -

 .طلب ترفي  التصنيف -

 .أو أكثر مجال  دلغاءطلب  -

 التصنيف. طلب دلغاء -

 تصاع.طلب تغير رئيس اخ -

 

تصلللنيف مقلللدمي  المنبثقلللة علللن لجنلللةالرسلللمية الخاولللة القلللرارات والمخاطبلللات وتنفيلللج  تصلللنيف مقلللدمي الخدملللة الفنيلللةلجنلللة علللات نظللليم دجتمات -2

 بلااات والتعاميم والمجكرات ومتابعتها.الكتب والمراسلات وا من دودار شهادات التصنيف ودعداد  الخدمات الفنية
 
  الأجهللزة والمعللدات بزيللارات للمختبللرات الهندسللية المصللنفة والكشللف علللورية المصللنفة، ستشللاندسللية وا هكاتللب الميدانيللة للم اتالقيللام بزيللار -3

 المطلوبة.نيف تصالفئة مجال وحسب  لاحظات اللجنةوتدوين م لزيارةاالمخبرية ودعداد كشوفات 
 

ع   ي:لتالل  النحو اعالفنية ن لجنة تصنيف مقدمي الخدمات : المشاركة في اللجان الفنية المنبثقة عثانيا

 ي.لجنة جائزة وزارة الأشغال العامة وا سكان للعمل ا ستشار -1

 لجنة الكشف عل  المختبرات الهندسية. -2
 ستشارية المصنفة في المشاري  الحكومية.لمكاتب الهندسية وا المكلفة بالتحقق من تقصير أداء ا متابعة اللجان الفنية -3
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ع  أو تعللديلات  مللة بللأي شللروطتها وتبليللغ طالللب الخداتللب الهندسللية وا ستشللارية المصللنفة وأرشللفللمكة المهنيللة يالمسللؤولوثللائق تللأمين  مراجعللة: ثالثللا

 .عليها

 

ع  ر تغيللّ  حيللثوقلللك مللن روط التللي تللم تصللنيفه بنللاءع عليهللا للمتطلبللات والشللمصللنفة المكاتللب الهندسللية وا ستشللارية ال تصللنيفالتللزام : متابعللة رابعللا

 الور  المؤسسي وا داري. عل  التي تطرأ تلتغييراوا الكوادر الفنية

 
ع   تصنيف مقدمي الخدمة الفنية.مقترحات لتعديل تعليمات المشاركة في مراجعة وور  : خامسا

وعللللل  برنللللامج  حللللديثها عللللل  بنللللك المعلومللللات الخللللاع بالللللدائرةتعلللللق بأعمللللال القسللللم وتأرشللللفة وددخللللال المعلومللللات لكللللل مللللا ي سادسللللاع:

علللللل  موقللللل  الشلللللركات الهندسلللللية ا ستشلللللارية المصلللللنفة  وأسلللللماءنلللللات والتعلللللاميم ونشلللللر ا علا( DMSونلللللي )را لكت الأرشلللللفة

 .الدائرة ا لكتروني

 

 

 المصنفين:  مهام قسم تقييم أداء المقاولين ➢
ن لتقللارير الللواردة مللنللاءع عللل  ابنفيللجها م المقللاولين بترلل  آليللة لمتابعللة انجللاز المشللاري  التللي يقللون المصللنفين مللن خلللال وتقيلليم أداء المقللاولي -1

 مشروا(.الجهات المستفيدة )خلال التنفيج وعند الانتهاء من أعمال ال

ات الفنيللة التللي يقومللون بهللا   آليللة لمتابعللة الخللدملاستشللارية( المصللنفين مللن خلللال ورللتقيلليم أداء مقللدمي الخللدمات الفنيللة )المكاتللب الهندسللية وا -2

شللراف عللل  تنفيللجها بمللا فللي قلللك الفحووللات المخبريللة والميدانيللة ري  الهندسللية والاغال والمشللاشللنيللة للااميم هندسللية وفمللن دراسللات وتصلل

 يدة.ردة من الجهات المستفلاشغال بناءع عل  التقارير الواأعمال المساحة وأي استشارات هندسية أو فنية أو هندسية تتعلق باو
 -تي:ت الفنية وحسب الآدمي الخدماقنفين ومالمقاولين المصددارة ومتابعة الشكاوى الواردة عل   -3

 عل  لجنة تصنيف المقاولين. النظر بالشكاوى المقدمة من أوحاب العمل ودراستها لعررها ❖
 ة.علقة بها والتنسيق م  كافة الجهات المعنيتابعة ا جراءات المتحقق المشكلة بموجب التعليمات ومالمشاركة وتنظيم العمل في لجان الت ❖
 .وى وتقارير فنية وادرة بالخصوع عل  بنك المعلوماتالقسم من كتب وشكالق بأعمال عل ما يتأرشفة ك - 4
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 العقود الهندسيةمديرية 

 مهام وواجبات المديرية 

 
 

 
 -: يةود الهندسية من الأقسام التالالعقمديرية  تتكون 

 . العقود الهندسيةقسم  ➢

 . تغير الأسعارقسم  ➢

 .  الاستشارات القانونية والعقديةقسم ا ➢

  
 

 تتلخص مهام وواجبات المديرية من خلال: 

 أولا: قسم تغير الأسعار.  

ي  ا نشللائية والتنسلليب ي عقللد المقاولللة الموحللد للمشللاردراسللة تغيللر أسللعار المحروقللات والمللواد ا نشللائية المدرجللة فللي جللدول بيانللات التعللديل فلل

 للوزير ببودار أي تعميم بتعديل تلك الأسعار. 

المشللاركة و التنسلليق و ا طلللاا عللل  عمللل اللجللان الفنيللة لدراسللة تغيللر الأسللعار فللي جملل  الأسللعار مللن المللوردين و الشللركات و بالتعللاون ملل   .1

 الجهات الحكومية ونقابة المقاولين .

 و المواد ا نشائية و المدرجة في جدول بيانات التعديل. وتحليل تغير أسعار المحروقات دراسة .2

 العمل عل  دنشاء مؤشر أسعار و قاعدة بيانات للمواد ا نشائية الرئيسية في جدول بيانات التعديل. .3

   المديرية:  الأقسام الموجودة في  •

 المديرية:  وواجبات  مهام  •
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ة الدائمللة لدراسللة ديل مللن خلللال عمللل اللجللان الفنيللدوللدار تعللاميم تغيللر الأسللعار للمحروقللات و المللواد ا نشللائية المدرجللة فللي جللدول بيانللات التعلل .4

 فما فوق. 2005تغير الأسعار و قلك لعقود المقاولة الموحدة للمشاري  ا نشائية بجمي  طبعاتها و للعقد الموجز طبعة 

 ية أو خاوة .ية استخدامها والمقدّمة من قبل أي جهات حكومدعداد الردود المعلقة بأي استشارات تخص مضمون هجه التعاميم وآل .5

 ثانيا: قسم العقود الهندسية.  
 مراجعة الشروط العامة والخاوة لعقد المقاولة واتفاقيات الخدمات الفنية والشروط المرجعية وتطوير تلك الشروط.

القطلللاا  ث وتطلللوير العقلللود ا نشلللائية الهندسلللية بملللا فيهلللا عقلللود التنفيلللج والتصلللميم وا شلللراف وبملللا يتناسلللب والمسلللتجدات فلللي مجلللالتحلللدي .1

الهندسللي وا نشللائي وقلللك بمراجعللة الشللروط العامللة والخاوللة لعقللد المقاولللة الموحللد والعقللد المللوجز واتفاقيللات الخللدمات الفنيللة الهندسللية 

 لال لجان فنية مختصة تم تشكيلها لهجه الغاية وبمشاركة القطاعين العام والخاع .والشروط المرجعية من خ

ع .العمل عل  دعداد  عقود هندسية  .2  جديدة لمواكبة أساليب تنفيج المشاري  ا نشائية الحديثة فيما يخص عقود التصميم والتنفيج معا

أو المقللاولين اسللتناداع لأحكللام نظللام المشللتريات الحكوميللة رقللم ي الخللدمات الفنيللة مقللدمالمشللكلّة لدراسللة تقصللير المشللاركة فللي لجللان التحقللق  .3

 .واتفاقيات الخدمات الهندسية 2022( لسنة 8)

 التعاون والتنسيق م  الجهات المحلية والعربية والدولية في مجالات تحديث عقود ا نشاءات وعقود الخدمات الهندسية . .4

 تقديم الاستشارات العقدية للجهات الحكومية التي تطلب قلك. .5
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 ثالثا: قسم الاستشارات القانونية والعقدية .

مشللاكل القانونيللة والعقديللة، والمسللاعدة لمفاورللات والالقانونيللة والتعاقديللة مثللل العقللود والوثللائق وا تقللديم المسللاعدة والاستشللارة فللي جميلل  الأمللور

 في اتخاق القرار. 

 تقديم الخبرة والدعم القانوني أثناء عمل الدائرة لضمان سيرها كما يجب. .1
 مراجعة وتدقيق الاتفاقيات والعقود القانونية والتي تتعلق بعمل الدائرة.  .2
 ي والاستشارات القانونية للدائرة .طرإ الرأ .3
 والوحدة الحكومية بالرأي والمشورة التعاقدي و/ أو القانوني. هة الحكومية  تزويد الج  .4
ق تقللديم الللرأي القللانوني و/ أو التعاقللدي، والللردود القانونيللة عللل  كافللة المتطلبللات القانونيللة و/ أو التعاقديللة ودعمهللا بالمسللتندات والوثللائ .5

أطللراف العقللود الهندسللية والللواردة للللدائرة مللن الجهللات لخلافللات بللين ودبللداء الللرأي القللانوني والتعاقللدي فللي معللاملات االلازمللة والنظللر 

 الحكومية.
تقللديم الاستشللارات القانونيللة للللدائرة مللن وجهللة النظللر القانونيللة وفللق التشللريعات وأحكللام القللانون الأردنللي والأنظمللة والتعليمللات الأردنيللة  .6

 و/ أو القانوني.رة التعاقدي لجهة الحكومية والوحدة الحكومية بالرأي والمشوالناظمة وتزويد ا
 النظر ودبداء الرأي القانوني والتعاقدي في معاملات الخلافات بين أطراف العقود الهندسية والواردة للدائرة من الجهات الحكومية. .7
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 تطوير الأداء المؤسسي مديرية 

 مهام وواجبات المديرية 

 
 

 
 -التالية: من الأقسام  تطوير الأداء المؤسسي تتكون مديرية

 .لمؤسسياالأداء وير تطم قس ➢
 م الدراسات والمعلومات.قس ➢

 ا لكترونية.الحكومة قسم  ➢

  المعلومات.تكنولوجيا قسم  ➢
 

 
 

 ام وواجبات المديرية من خلال: تتلخص مه

 اورلمحلللاو يجيةتالاسلللتراداف لأهلللوبملللا ينسلللجم مللل  ارؤيتهلللا ورسلللالتها يلللق تحقزملللة لللادائرة الللللسلللتراتيجية لاا الخطلللةمتابعلللة تحلللديث وتطوير .1

 .الوطنية
 ة للدائرة دل  مشاري  وبرامج.ترجمة الأهداف الاستراتيجيمتابعة  .2
طة أنشللللللدائرة، وعللدم وجللود تعللارض أو تضللارب بللين  سللتراتيجيةهللداف الاالاهللا للتأكللد مللن انسللجامها ملل  طللا التنفيجيللة ومراجعتدعللداد الخمتابعللة  .3

 .الوحدات التنظيمية في الدائرةيات ومديرالم   قبالتنسيومشاري  وبرامج الدائرة المختلفة، وقلك 
لقيلللاد أداء الاسلللتراتيجية فلللي الخطلللة الاسلللتراتيجية حلللدات وفقلللا لتولويلللات ات الأداء الرئيسلللية بالتشلللاور مللل  الملللديريات والوتحديلللد مؤشلللر .4

 .المديريات والوحدات

 :  المديرية  الأقسام الموجودة في  •

 ة:  المديريوواجبات  مهام  •
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 ، وقلللك بالتنسلليق ملل (ددارة المخللاطر ةخطلل)مثللل  ةدائرلللل يجيتسللتراالالخطللا المختلفللة التللي تللدخل رللمن نطللاق التخطلليا ر ادعللداد وتطللويمتابعللة  .5

 .لوحدات التنظيمية في الدائرةوا لمديرياتا
 .والشفافيةالثاني لتميز الأداء الحكومي  عبد اللهجائزة الملك  ة فيملف الدائرة للمشارك  دعداد .6
 .يتكار الحكومجائزة ا ببمشاركة ي الدائرة، بما في قلك الر فرسي  ثقافة ا بتكات .7

 .مة لجلكوفق التشريعات الناظ واجباتالالمهام والأدوار وبما في قلك  للدائرةير وويانة الهيكل التنظيمي تطو .8
 في الدائرة.وحدات مديريات والالرئيسية لل والواجبات جعة وتحديث ووف المهاممرامتابعة و .9

 الخدمة.ات رر  متلقي باناست تحليل .10
 الدائرة.العمل لمشاري  الأداء وآليات  المشاركة بور  مؤشرات .11
 الخاع بالدائرة ومراجعته بشكل سنوي وحسب الأوول. واودار دليل الخدمات دعداد   .12
اني(، وتطلللوير علللل  السللليبرملللن الاباللللدائرة )معلوملللات المتبعلللة ن وسلللرية الملللف علللل  أوالاشلللرا دعلللداد الخطلللا الخاولللة بالخلللدمات الالكترونيلللة .13

 .لمعلومات(اة بالدائرة )بنك قواعد البيانات الرئيسي
ة فتوحللمانللات المناسللبه عللل  المحتللوى الالكترونللي للللدائرة عللل  منصللة الحكومللة الالكترونللي ونشللر البيواجللراء التعللديلات ال الاشللراف والتطللوير .14

 منصة وزارة الاقتصاد الرقمي .عل  
 ه.كومة ا لكترونية والمشاري  المختلفة فيامج الحبرن متابعة سير العمل عل  .15

 .SMSسل و ددارة أنظمة ترا .16
ر يمان تللوفهللزة الحاسللوب وملحقاتهللا فللي الللدائرة والمراقبللة عللل  الشللبكة الداخليللة والخارجيللة لضللخللوادم وأجللالصلليانة  عللل  أعمللال ا شللراف .17

 نترنت والبريد ا لكتروني في الدائرة.مة ا خد
 (Firewall , Anti -virus) التالية:نظمة خوادم وحواسيب وبرامج من خلال تفعيل الأئرة من الداحماية أجهزة  .18
 ترونية المفعّل بالدائرة وبالتنسيق م  الجهات قات العلاقة.ة نظام الأرشفة ا لكمتابع .19
 كتروني.ا لقصات من قاعة اللجان المركزية وأرشفتها عل  موق  الدائرة ناا عروض المتجلسات فبث متابعة  .20
 نسيق م  باقي المديريات. رة ا لكتروني وبالتنشر المعلومات المختلفة عل  موق  الدائ .21
بمكلللان املللن  هلللاوحفظ نوية(سلللشلللهرية /لكافلللة البيانلللات والمعلوملللات التلللي تخلللص اللللدائرة )يومية/ Backup)تياطيلللة ) حا نسللل  العملللل تابعلللة م .22

 .بالدائرة
 ات الصيانة.تم شراؤها للدائرة ومتابعة كافة اتفاقيت التي يمعدادعداد المواوفات الفنية لتجهزة وال .23
 زمة  جراء الاجتماعات عن بعد.الأجهزة والمعدات اللااعات الاجتماعات الرئيسية بتجهيز ق .24
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 وحدة العلاقات الدولية

 ة يالمدير مهام وواجبات
 
 

    :قسميا ما وحدةكارر الف يتأل
 . (JONEPS) إرارة الشرا  اشلكترونيقسم  -1
 الاتفاقيات الدولية.  قسم  -2

 

 
 

 لال: واجبات المديرية من ختتلخص مهام و

 

اريا لاعمال لبه قلك من اعمال السكرتية وما يتط مة العالية المشتريات الحكومية المنبثقة عن منظمة التجارلاتفاق انضمام الاردنددامة ملف مفاورات  .1

  الدائرة.دير عام جي يرأسه موال  الفريق المفاوض لانضمام الاردن ال  الاتفاقية
 

 . يوالعالميمي عل  المستويين الاقل التفاهم الثنائية كراتومج الدولية مراجعة الاتفاقيات دراسة و  .2

 

 الدائرة. قبل   ة بدراسة شروط التمويل والمنا الدولية بخصوع العطاءات التي تدار منالمشارك .3

 

  الدولية.لمشاركة بالمعارض بخصوع التنسيق وابها القيام بالأعمال التي يتم تكليف الوحدة  .4
 

 

   :وحدةال  الأقسام الموجودة في  •

 : وحدةالوواجبات  مهام  •
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   : يلي شمل ماي( و  JONEPS)  لالكتروني الاردنيتشغيل وددارة نظام الشراء ا .5

 

 تعديل وتطوير اجراءات النظام بما يتماش  م  نظام المشتريات الحكومية. -

 دريب عل  نظام الشراء ا لكتروني . التوعية والت -
 

 ظام المشتريات الحكومية. تنفيجية  لتفعيل نة الالمشاركة بتطبيق الخط .6
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    الية والاداريةمديرية الشؤون الم 

 ية يربات المد جهام ووام

 
 

 
 -أقسام رئيسية وهي : خمسة مديرية الشؤون المالية والادارية  من  تتكون 

 ارد البشرية.قسم المو ➢

 قسم  الشؤون ا دارية ➢
 قسم الشؤون المالية .  ➢

 الديوان .   قسم ➢

 . لاقات العامةقسم الع  ➢

 
 
 

ا يلي: ة بممالية وا داريص مهام وواجبات مديرية الشؤون التتلخ    

تشلللكيلات الروا جلللدول البشلللرية التلللي يتطلبهلللا سلللواء ملللن حيلللث اعلللداد مشللل رداللللدائرة فلللي كافلللة المجلللالات المتخصصلللة بلللالموا السللليق اعملللنت .1

رللمن ة الللدائر مللوظفيمجمللوا بانلله يبلللغ  ا علملل انللات الخاوللة بللالموظفينت والللدورات وجملل  البيبعثللابالوظللائف واعللداد قللرارات التعيينللات وال

 .وظف م 118 ث  لثلااالفئات 
ملل  وزارة الماليللة بجميلل  مللرتبا الكترونيللا  وال ) GFMIS) المحوسللب  اسللتخدام النظللام المللالي الحكللومياز الأعمللال الماليللة للللدائرة  وقلللك بنجللا .2

ة ماليلللة العمليلللات الاداري حكلللومي مركلللزي محوسلللب يغطلللي كافلللنظلللام ملللالي محاسلللبي ورة علللن ملللا بلللان هلللجا النظلللام عبلللاعلة العمليلللات الماليللل

النظلللام ادوات تخطللليا هلللجا  وانتهلللاء باولللدار التقلللارير الماليلللة ، ويلللوفر و تنظللليم وولللرف المسلللتندات  ء ملللن اعلللداد الموازنلللة داسلللبية ابتلللاوالمح

ا تللي تحتاجهللا بمللال الجهللات دقيقللة وفللي متنللاول كافللة الشللفافية بتللوفير معلومللات لنفقللات وكمللا يسللاهم فللي ا ابالموازنللة والتللي تسللاهم فللي دقللة احتسلل

 ديرية:  الم  الأقسام الموجودة في  •

 المديرية:  وواجبات  مهام  •
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 رقابية . الالجهات   جمي ها في
 

ارشللفة اللل  ومللن الجهللات المعنيللة والعطللاءات الحكوميللة  الصللادره مللن دائللرةالللواردة والكتللب الرسللمية  وتوريللد  تصللديرأعمللال الللديوان الخاوللة ب .3

لحكوميللة االعطللاءات  لللدائرة سلللةلكترونيللة المراسللتقبال الرسللائل ا  وه العطللاءات رة والللواردة  لللديوان  دائللرالرسللمية الصللادعللاملات والمالكتللب 

ات الللوطني )نظللام تراسللل الالكترونللي( وهللو نظللام خللارجي الاشللتراف فللي المبللادرة التللي اطلقهللا مركللز تكنولوجيللا المعلومللوعبللر بريللدها الالكترونللي 

نجلللاز سلللرعة الاك لالكترونيلللا وقلللل رسلللال الكتلللب والمراسللللاتوالخلللاع بة المؤسسلللات والهيئلللات الحكوميلللاللللوزارات واللللدوائر و جميللل يسلللما ل

 . وايرهاليل من الوقت والكلفة المالية قوالت
أعملللال و كلللةالحرا شلللراف علللل  جميللل  أعملللال  الخلللدمات ومتابعلللة ملللوظفي شلللركة و(  متابعلللة ملللوظفي الخلللدمات المسلللاندة ) مراسللللين ، سلللائقين .4

 .لعملر اتأكد من حسن سيلل بهمالصيانة والمهام المرتبطة جمي  أعمال وأعمال المقسم والمستودا 
ة لتسللهيل انجللاز المعللاملات  عين مللن خلللال شللعبة خدمللة الجمهللور والللرد عللل  استفسللاراتهم وتللزويهم بالبيانللات والوثللائق المطلوبللجمللة  المللرادخ .5

 جهد  وال وبالسرعه الممكنة وتوفير الوقت
لمركبللات ومتابعللة اتا سللجلات فللنظلليم  ووت ل شللعبة الحركللةكافللة المللديريات فللي الللدائرة مللن خلللاكللة المركبللات  بالتنسلليق ملل  تنطلليم طلبللات حر .6

نة دوريللة بالارللافة اللل  تجديللد التللراخيص السللنوية مللن الوثللائق الخاوللة بهللم ومتابعلله وللرف المحروقللات وتبللديل زيللوت المحركللات وعمللل ولليا

 ه حركة مركبات الدائرة .ائق التأمين وتنظيم ومتابعللمركبات  وتجديد وث لسيرادارة ا
با رللافة دللل   تقللديم كافللة الخللدمات ا علاميللة مللن أخبللار وتغطيللات ووللور العلاقللات العاملله  خلللال قسللم نمللالتها ورسللالللدائرة بللدور  التعريللف .7

التواوللل المسللتمر لال الللدوائر الاخللرى مللن خللمللة ملل  تنميللة العلاقللات العا اللل  القسللم هللدف يكمللا ,ت تلفزيونيللة اللل  وسللائل الاعلللام المختلفللة ولقطللا

وتنظلليم المللؤتمرات الصللحفية  الللدائرة ،لأشللراف المباشللر عللل  تغطيللة الأخبللار الصللادرة عللن وا (والخارجيللة لداخليللة)ا علللام المختلفللةملل  وسللائل ا 

ع مللن خللدعلا ونشللاطاتها فللي جميلل  المجللالات، الللدئراة دبللراز دنجللازات وزمللة اللا ع ووثائقيللا ا شللراف ,و لتللي تورللا قلللكا اللقللاءات الاعلاميللة لال ميللا

وملللرافقتهم، ودعلللداد بلللرامج زيلللاراتهم وتزويلللدهم بالمعلوملللات التلللي  اللللدائرة ة والتلللي تلللزور يبيلللة الرسلللمنة والأجربيلللبال الوفلللود الععلللل  اسلللتق

التواوللل و تلفللةرض والنللدوات والأنشللطة المخات وورش العمللل والمعللاعاليللا شللراف عللل  تنظلليم المللؤتمرات والفو ن دليهللا أثنللاء دقللامتهميحتللاجو

 .المختلفةم  وسائل ا علام 
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 ةبة الداخليادة الرقوح

 وحدة ال وواجباتمهام 

 
 

 
 -وهي :من الأقسام التالية   وحدة الرقابة الداخلية تتكون 

 .  لرقابة الماليةاقسم  ➢

 . الرقابة ا داريةقسم  ➢

 . فنيةالرقابة القسم  ➢
 

 
 
 

تكمللن رللرورة وجللود  هعزيللز قدراتللتونشللاطه ة ا نشللاءات ورعايللجهللة حكوميللة معنيللة بقطللاا الهللام ك دائللرة العطللاءات الحكوميللةر نظللراع لللدو  

فية وشللفاالداخليللة بنزاهللة  لرقابللةتهللدد قللدرتها عللل  تأديللة مسللؤوليات االداخليللة تتسللم بالاسللتقلالية والمورللوعية وعللدم التللأثر بظللروف وحللدة للرقابللة 

 مي .المستويين الوظيفي والتنظي ي قيود عل أدون 

بللوزير الأشللغال العامللة وا سللكان ، ويللتم اختيللار وتعيللين مللوظفي الوحللدة مللن  ةات الحكوميللءة العطللائللرداالداخليللة فللي  يللرتبا مللدير وحللدة الرقابللة  

 رة والكفاءة والنزاهة.قوي الاختصاع والخب

 

 -ية :أهداف ومهام وحدة الرقابة الداخل

الأمثللل ، وتحسللين  ها بالشللكلماسللتخدا سللنح مللن ة والتأكللدالمللال العللام والموجللودات العاملل للل ع المحافظللة ة الداخليللة دللل وحللدة الرقابلل تهللدف  

  .جودة العمل 

 :  لوحدةا  ودة في الأقسام الموج •

  لوحدة:وواجبات اهام م •
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 التالية : المهام أهدافها تحقيق سبيل في وحدة الرقابة الداخلية تتول  
 .  وفاعليتها لماليةوالبيانات ا لمحاسبيةا اتوالمعلوم والبيانات القيود ودقة وحة من التأكد .1
 . الاستعمال  سوء والأوول من المالية الموارد حماية .2
  المعتمدة. اليةالم بالسياسات ا لتزامم  وقوعها  حال في واكتشافها الأخطاء من للحد النافجة بالتشريعات امالالتز مدى من تأكدال .3
اريللة الصللادرة مللة مللن خلللال مراجعللة القللرارات ا درة لتهللداف والسياسللات العالتأكللد مللن تحقيللق الللدائة واممارسللة الرقابللة ا داريللة والرقابللة الفنيلل  .4

 .  ا الشأنهجب
بللالقوانين والأنظمللة التزامهللا  ، ومللدى مللدى اتسللاق الخطللا المورللوعة والللنظم المتبعللة ملل  السياسللات العامللة والأهللداف ا سللتراتيجيةمراجعللة   .5

 . قات الصلة تراراوالق وا جراءات والتعليمات

، وتقيللليم  هلللا فللي اتخللاق القللراراتعتمللاد عليلاومللدى ا يرلماليللة والتقللارعلومللات والبيانللات الماليللة وايلللر اق مللن مللدى سلللامة وتكاملللل المالتحقلل  .6

 .  الأدوات المستخدمة لقياد وتصنيف تلك البيانات
وجللود الفعلللي وال سللس المتبعللة فللي تقييمهللاوالتحقللق مللن الألعامللة اات ممتلكللالوللول والأسللاليب والللنظم المسللتخدمة التللي تكفللل حمايلللة مراجعللة الأ .7

 . حماية الموارد البشرية  كفلدمة التي تخالمست هظمطرق تطبيق الأنمراجعة  ، وكجلك  لها

 .  اعليةة وف، وكجلك التحقق من ددارتها بكفاء أساليب تحديدها وتقييمهاللتحقق من سلامة  في الدائرةددارة المخاطر  متابعة تطبيق خطة .8

ا دارة العليللا دون  للل  تكليللف مللنهللا بنللاءع عيتحقيللق فالو ، عنهللا لازمللةال حتيللال ورفلل  التقللارير لاعللب واحللالات التحللال وجللود  حقق فلليبللالتالقيللام  .9

 .  ي دخلال قانونيأ

 .المحاسبةاردة في استيضاحات ديوان متابعة تصويب المخالفات والملاحظات الو .10
والفنللي ي المللالي وا داريشللمل التللدقيق ل ت الوحللدة ببعللدادهقاملل لعطللاءات الحكوميللة الللجيتللدقيق الخللاع بللدائرة ات الالعمللل وفللق دليللل دجللراءا .11

 . 2011( لسنة 3رقم ) ةداخلي/ج( من نظام الرقابة ال9تنفيجاع لأحكام المادة ) وتم المصادق عليهمعالي وزير المالية ل جي رف الو
 ن نظللام الرقابللة/أ( ملل9تنفيللجاع لأحكللام المللادة ) اهللالعمللل وفقوعامللة وا سللكان عللالي وزيللر الأشللغال الا لمالسللنوية للتللدقيق ورفعهلل االخطللدعللداد  .12

 . 2011نة ( لس3رقم )  لداخليةا

/ب( مللن نظللام 9ي وزيللر الماليللة تنفيللجاع لأحكللام المللادة )لمعللالي وزيللر الأشللغال العامللة وا سللكان وكللجلك لمعللال اورفعهلل ةرير السللنويادعللداد التقلل .13

 وا سكان.عية لمعالي وزير الأشغال العامة سبوادعداد تقارير و 2011ة ( لسن3رقم ) داخليةالابة الرق
 


